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Statut
Przedszkola Miejskiego Nr 16
KRAINA ODKRYWCOW

w Ostrolece

Rozdzial 1

Informacje o przedszkolu

§1
|. Przedszkole Miejskie Nr 16 Kraina Odkryweow. zwane dalej ..przedszkolem™. jest
publicznym przedszkolem wielooddzialowym 2 grupami integracyjnymi.

2 Siedziba przedszkola jest budynek w Ostrofece przy ul. Powstancow nr 4.

§2
1. Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto Ostroteka.
2 Nadzér pedagogiczny nad przedszkolem petni Mazowieckie Kuratorium Oswiaty Delegatura w
Ostrofece.
3 Przedszkole jest jednostka budzetowa, ktora pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu

Miasta Ostroleki, a uzyskane wptywy odprowadza na rachunek bankowy.

§3

1. Przedszkole prowadzi rachunek dochodow wiasnych na podstawie odrgbnych przepisow.

2 Przedszkole uzywa pelnej pieczgci naglowkowej o tresci: Przedszkole Miejskie Nr 16 KRAINA
ODKRYWCOW w Ostrotece, 07-409 Ostroleka. ul. Powstanicow 4, NIP: 758-20-73-821. Regon:
551263336, Tel. 29 76440 80.

3.Dopuszcza sig stosowanie w korespondencji nastgpujacych skroconych nazw przedszkola- PM Nr

16 w Ostrolece.

4 Przedszkole prowadzi dokumentacj¢ swojej dziatalnosci w formie papierowej oraz elektroniczne]

i przechowuje ja zgodnie z odrebnymi przepisami.




§4
1. Zasady przyjmowania dzieci do przedszkola okreslaja odregbne przepisy.
2 Przedszkole zapewnia wyzywienie.
3.Na positki wydawane przez kuchnig skladaja sig:
1) $niadanie:
2) obiad:
3) podwieczorek.
4 Kuchnia przedszkolna przygotowuje positki zgodnie z obowigzujacymi normami zywieniowymi
dla dzieci w wieku przedszkolnymn.
5.Jadlospisy planowanych positkow ustala intendent przedszkola i pracownicy kuchni, a
zatwierdza dyrektor.
6.Informacja o aktualnym jadlospisie jest udostepniana rodzicom z co najmniej dwudniowym

wyprzedzeniem za posrednictwem tablicy informacyjnej dla rodzicow.

Rozdzial 2

Cele i zadania przedszkola

§5

|. Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego. w tym zadania profilaktyczno-wychowawcze.

2.Celem przedszkola jest wsparcie calosciowego rozwoju dziecka w osigganiu dojrzatosci
umozliwiajacej podjecie nauki w szkole.

3.Zadaniem przedszkola jest umozliwienie dzieciom osiagniecie dojrzatosci szkolnej w aspekceie
rozwoju fizycznego, poznawczego. emocjonalnego i spotecznego.

4.7Zadaniem przedszkola jest w szczegélnoscei:

1) petna realizacja programow wychowania przedszkolnego 1 dostosowanie tresci, metod 1
organizacji poszczegdlnych zajec¢ do mozliwosci psychofizycznych dzieci:

2) promowanie zdrowego stylu zycia i przeciwdzialanie wspolczesnym zagrozeniom,

3) organizowanie w uzgodnieniu z rodzicami nauki religii;

4) umozliwianie dzieciom nalezagcym do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spolecznosci
postugujacej si¢ jezykiem regionalnym, podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci
narodowej. etnicznej i jezykowe] w integracji ze srodowiskiem przedszkolnym:

4) udzielanie dzieciom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej:

5) organizowanie ksztalcenia specjalnego dla dzieci z niepetnosprawnoscig:



6) umozliwienie dzieciom rozwijania zainteresowan i uzdolnien.
7) zapewnienie dzieciom bezpiecznych 1 higienicznych warunkow pobytu w oddziale

przedszkolnym.

§6

1. W celu wspierania potencjatu rozwojowego dzieci i stwarzania im warunkow do aktywnego i
pelnego uczestnictwa w zyciu przedszkola i srodowisku lokalnym. przedszkole organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczna.

2.Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana dzieciom w  przedszkolu, polega na
rozpoznawaniu i zaspakajaniu ich indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych, a takze na rozpoznawaniu ich indywidualnych mozliwosci psychofizycznych i
czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na funkcjonowanie w przedszkolu.

3.Nauczyciele i specjalisci. w toku biezacej pracy rozpoznaja indywidualne potrzeby rozwojowe
dzieci oraz inicjuja dzialania diagnozujace i wspierajgce.

4 Nauczyciele prowadzg obserwacje dzieci i oceniajg ich umiejgtnosci w sferze emocjonalno-
spolecznej, poznawczej. ruchowej i samoobstugi.

5.Nauczyciele dokonuja wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dziecka oraz
opracowujg indywidualne programy edukacyjno — terapeutyczne.

6.Dyrektor z uwzglednieniem opinii i orzeczen poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz
diagnozy sporzadzonej na terenie przedszkola, w uzgodnieniu z rodzicami, organizuje pomoc
psychologiczno-pedagogiczng.

7.Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  organizowana jest we wspolpracy z Poradnig
Psychologiczno-Pedagogiczng.

8.Szczegolowe zasady organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogiczne)
w przedszkolu okres$laja odrebne przepisy.

9 Przedszkole organizuje i udziela rodzicom dzieci i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej polegajacej na wspieraniu ich w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych i

wychowawczych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych.

§7

|.Przedszkole organizuje nauke i opieke dla dzieci z niepelnosprawnoscig w formie
ksztatcenia specjalnego w integracji ze Srodowiskiem przedszkolnym.

2.Dzieciom objetym ksztalceniem specjalnym przedszkole zapewnia:




1) realizacj¢ indywidualnego programu edukacyjno-terapeutycznego uwzgledniajacego zalecenia
orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) dostosowanie przestrzeni przedszkolnej 1 stanowiska pracy do indywidualnych potrzeb
edukacyjnych;

3) zajecia specjalistyczne organizowane ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i

edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne w tym zajecia rewalidacyjne.

4) szczegotowe warunki organizowania nauki i opieki dzieci z niepetnosprawnoscia. okreslaja

odregbne przepisy.

§8

1. Dzieci niebedace obywatelami polskimi oraz obywatele polscy, ktorzy pobierali nauke w
przedszkolach funkcjonujacych w systemach oswiatowych innych panstw, korzystajg z nauki i
opieki na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

2.Przedszkole zapewnia integracje dzieci niebedacych obywatelami polskimi ze srodowiskiem
przedszkolnym I wspomaga ich w pokonaniu trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z roznicami

kulturowymi lub ze zmiana srodowiska edukacyjnego.
§9

1. Przedszkole organizuje zajgcia religii.
2.Podstawa udziatu dziecka w zajeciach z religii jest wyrazenie zgody przez rodzica w formie
pisemnego oswiadczenia.

3.Zasady organizacji religii w przedszkolu okreslaja odrgbne przepisy.
§10

1. Zadania przedszkola realizowane sa w szczegolnosci w formie zaje¢ kierowanych i

niekierowanych. a takze swobodnych zabaw dzieci.

2.Sposob realizacji zadan przedszkola uwzglednia:

1) mozliwosci dzieci, ich oczekiwania poznawcze i polrzeby wyrazania swoich stanow
emocjonalnych, komunikacji oraz checi zabawy:

2) specjalne potrzeby edukacyjne dzieci;

3) potrzebe prowadzenia diagnozy i obserwacji dzieci w celu monitorowania ich rozwoju:

4) organizacje przestrzeni przedszkola stymulujacej rozwaj dzieci;




5) organizowanie zabaw ruchowych i muzyczno-ruchowych, w tym zabaw na wolnym powietrzu;

6) wykorzystanie kazdej naturalnie pojawiajaca si¢ sytuacji edukacyjnej umozliwiajacej ¢wiczenie

w zakresie osiggania dojrzatosci szkolnej.

3.Wobec rodzicow dzieci uczeszezajacych do przedszkola, przedszkole pelni funkeje doradczg

i wspomagajaca:

1) pomaga w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu wezesnej
interwencji specjalistyczne;j;

2) informuje na biezgco o postgpach dziecka;

3)  uzgadnia wspolnie z rodzicami kierunki i zakres zadan realizowanych w przedszkolu:

4)  uwzglednia odrebne potrzeby dziecka wynikajace z sytuacji rodzinnej.

Rozdzial 3
Organy przedszkola

§11
1. Organami przedszkola sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna:
3) Rada Rodzicow.
§12

1.Dyrektor jest jednoosobowym organem wykonawezym przedszkola i reprezentuje je na zewnatrz.

2.Dyrektor wykonuje obowigzki. a takze posiada uprawnienia okreslone w odrebnych przepisach
dla:

1) kierownika jednostki organizacyjnej o charakterze prawnym zakladu

administracyjnego, ktorym zarzadza:

2) kierownika jednostki budzetowej. w ktorej odpowiada za calosc gospodarki finansowej w tym

organizowanie zamowien publicznych:

3)organu administracji publicznej w sprawach wydawania decyzji administracyjnych, postanowien i

zaswiadczen oraz innych oddziatywan administracyjno-prawnych na podstawie odrgbnych

przepisow; przewodniczacego Rady Pedagogicznej;




4)organu nadzoru pedagogicznego dla przedszkola. Dyrektor dazy do zapewnienia wysokiej jakosci
pracy przedszkola i realizacji przypisanych jemu zadan.
S)dyrektor przyjmuje skargi i wnioski dotyczace organizacji pracy przedszkola. przekazane na

pismie, droga elektroniczng lub zlozone ustnie do protokotu.
§13

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola w zakresie realizacji

statutowych zadan przedszkola dotyczacych ksztalcenia. wychowania i opieki.

2.Kompetencje stanowiace i opiniujace Rady Pedagogiczne] okresla ustawa.

3.Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1)  organizacje pracy przedszkola, w tym rozktadu zajgc obowiazkowych i dodatkowych:

2)  sposob powiadomienia cztonkéw Rady o terminie i porzadku zebrania:

3)  sposéb dokumentowania dziatan Rady:

4)  opiniowanie programéw wychowania przedszkolnego:

5)  opiniuje wnioski Dyrektora w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla
nauczycieli;

6) opiniuje propozycje Dyrektora w sprawach przydzialu nauczycielom prac statych oraz 1 zajgc¢
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajec dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

§14

1. Rada Rodzicow jest kolegialnym organem przedszkola. reprezentujacym ogot rodzicow w danym
roku szkolnym.

2. Reprezentantami rodzicow poszezegdlnych oddziatow sg Grupowe Rady Rodzicow.

Wewnetrzna strukture Rady Rodzicow. tryb jej pracy oraz szczegolowy sposob  przeprowadzania
wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicow Przedszkola.

3.Rada Rodzicow tworzy warunki wspoldziatania rodzicow z nauczycielami we wszystkich
dziataniach przedszkola.

4 Kompetencje stanowiace i opiniujagce Rady Rodzicow okresla ustawa.

5.Dokumentacja dzialania Rady Rodzicow jest przechowywana w przedszkolu.

6.Regulamin Rady Rodzicow nie moze by¢ sprzeczny ze statutem przedszkola.

7.Rada Rodzicow w celu wspierania dziatalnoéci statutowej Przedszkola moze gromadzi¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrédel. Rada Rodzicow prowadzi uproszczong

ksiegowos¢, a jej zasady ustala Rada Rodzicow.




§15

1.Organy przedszkola dzialaja samodzielnie na podstawie i w granicach prawa.

2 Dziatalno$¢ organéw przedszkola jest jawna. o ile przepisy odrgbne nie stanowia inaczej.
3.0Organy tworza warunki do wspotpracy opartej na wzajemnym szacunku 1 zaufaniu.

4.Dyrektor co najmniej raz w roku organizuje wspolne spotkanie przedstawicieli organow

kolegialnych przedszkola.
§16

1. W przypadku zaistnienia sporu miedzy organami przedszkola, obowiazkiem tych

organéw jest dazenie do rozstrzygniecia sporu w trybie negocjacji. w ktorych udzial biora
wylacznie cztonkowie tych organow.

2.Sprawy sporne miedzy organami przedszkola rozstrzyga dyrektor. o ile nie jest jedna ze stron

konfliktu.

3.W przypadku gdy dyrektor jest strong konfliktu. to mediatorem jest osoba wskazana przez organ
niezaangazowany w konflikt po zaakceptowaniu przez strony konfliktu.
4.W przypadku nierozstrzygnigcia sporu w trybie okreslonym w ust. 1-3. dyrektor zawiadamia o

zaistnialym sporze organ prowadzacy przedszkole.

Rozdzial 4

Organizacja pracy przedszkola
§17

1. Przedszkole zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki zabawy, nauki i
wypoczynku oraz przestrzeganie zasad zdrowego odzywiania.
2.Przedszkole sprawuje opieke nad dzie¢mi, dostosowujac sposoby i metody oddziatywan do
wieku dziecka i jego potrzeb rozwojowych. a w szczegolnosci:
1)zapewnia bezposrednia i stala opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w przedszkolu oraz w trakcie
zaje¢ realizowanych poza terenem przedszkola; '
2)zapewnia dzieciom poczucie bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym.
3.7a zdrowie i bezpieczenstwo dzieci odpowiada nauczyciel pelniacy obowiazki zawodowe w

danym czasie do momentu przekazania ich rodzicom lub osobom upowaznionym. a w czasie zajec

dodatkowych osoba prowadzaca te zajgcia.




4.Dla dzieci w przedszkolu moga by¢ organizowane zajg¢cia poza terenem przedszkola.
5.Nauczyciel nie moze podawa¢ dzieciom lekow na terenie przedszkola.

6.Rodzic zobowiazany jest powiadomi¢ nauczyciela o podawanych dziecku lekach.

7.Za bezpieczenstwo dzieci na zajeciach dodatkowych oraz podczas ich odbioru odpowiada osoba

prowadzaca te zajecia.
§18

| .Dzieci przyprowadzaja i odbieraja z przedszkola rodzice lub osoby upowaznione przez nich na
pismie.
2.0soba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazac je bezposrednio pod opieke
nauczyciela.
3.Nauczyciel ma obowigzek osobiscie sprawdzi¢ kto odbiera dziecko z przedszkola.
4.Rodzice przejmuja odpowiedzialnos¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego z
przedszkola przez upowazniona przez nich osobe.
5.Nauczyciel ma prawo odmowi¢ wydania dziecka rodzicowi lub osobie upowaznionej. jezeli osoba
ta nie zapewnia dziecku bezpieczenstwa.
6.Nauczyciel ma prawo odmowic przyjecia dziecka do grupy z wyraznymi objawami choroby.
7.W sytuacjach. gdy dziecko nie zostanie odebrane z przedszkola. nauczyciel po trzykrotnej probie
telefonicznej skontaktowania z rodzicami, ma prawo powiadomi¢ Straz Miejska lub Policj¢ 0

nieodebraniu dziecka z przedszkola.
§19

1.Rodzice dzieci uczeszczajacych do przedszkola maja prawo do:

1)znajomosci realizowanych programéw i planow zajec:

2)uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka. jego zachowania i rozwoju;

pomocy W rozpoznawaniu przyczyn trudnosci rozwojowych dzieci, a takze rozpoznawania ich

zainteresowan i uzdolnien;

3)zglaszania i realizacji wlasnych pomystow zwiazanych z grupg., organizacja uroczystoscl,
konkursow, wycieczek i dodatkowych zajec: '

4)wyrazania opinii na temat organizacji wyzywienia dzieci i wypoczynku.

2.0bowigzkiem rodzicow jest:

1)  punktualne przyprowadzanie i odbieranie dziecka z przedszkola przez rodzicow lub

upowazniong przez rodzicow osobg zapewniajacg dziecku bezpieczenstwo:




2) informowanie o przyczynach, dtuzszej niz 30 dni, nieobecnosci dziecka w przedszkolu:

3)  zaopatrzenie dziecka w niezbgdne przedmioty, przybory i pomoce umozliwiajace dziecku
petna aktywnos¢ na zajgciach:

4) Informowanie nauczyciela lub dyrektora o wszelkich zdarzeniach i sytuacjach majacych
bezposredni zwiazek z dzieckiem. jego bezpieczenstwem oraz kondycja zdrowotna i
emocjonalng:

5)  wspoldziatanie z nauczycielem w celu skutecznego stymulowania rozwoju dziecka z
uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb.

3.Przedszkole okresla formy wspoldziatania z rodzicami oraz czgstotliwosc organizowania statych

spotkan z rodzicami:

1)  zebrania grupowe, nie rzadziej niz raz w ciagu roku:

2)  zebrania ogdlne, nie rzadziej niz raz w roku;

3)  konsultacje indywidualne wedtug potrzeb:

4)  uroczystosci z udzialem rodzicow i innych czlonkow rodziny, zgodnie z planem pracy
przedszkola na dany rok szkolny:

5)  dni adaptacyjne:

6)  kacik informacji dla rodzicow:

7)  wystawy prac plastycznych dzieci:

8)  zapoznanie rodzicow z obserwacjami i diagnozami dzieci dwa razy w roku;

9)  zapraszanie rodzicow roznych zawodow w celu poznania ich pracy:

10) angazowanie rodzicow w pomoc w organizowaniu uroczystosci i wycieczek.
§20

1. Przedszkole funkcjonuje od poniedzialku do pigtku w godzinach od 6.30. do 17.00. a

na realizacje podstawy programowe] przeznacza si¢ nie mniej niz 5 godz.:

2 Przedszkole funkcjonuje przez caly rok szkolny. z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ
prowadzacy.

3.0rganizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki oraz oczekiwan
rodzicow. |

4.0ddziatlem przedszkolnym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

5.W okresach niskiej frekwencji dzieci, dyrektor przedszkola moze wyrazic zgodg na faczenie grup.
6.Liczba dzieci w grupie przedszkolnej nie moze przekracza¢ 25. natomiast w grupach

integracyjnych nie moze przekroczy¢ 20.



§21

1. Przedszkole zapewnia bezplatne nauczanie, wychowanie i opieke dla dzieci

realizujacych roczne przygotowanie przedszkolne.

2.7a éwiadczenie w zakresie opieki, wychowania i nauczania dzieci nie realizujacych obowiazku
wychowania przedszkolnego, wykraczajace poza czas okreslony w ust. 2. rodzice wnoszg

oplaty, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach.
§22

1. Korzystanie z zywienia w przedszkolu jest odplatne.

2.Rodzic ma prawo korzysta¢ z positkéw przygotowywanych przez przedszkole.

3.Szczegotowe warunki korzystania z positkow, w tym wysoko$é oplat za positki okresla dyrektor
przedszkola.

4.Optaty za positki wnosi si¢ z gory, najpozniej do 15 dnia danego miesiaca.

5.W przypadku nieobecnosci dziecka, zwrotowi podlega oplata dotyczaca zywienia, za kazdy dzien
nieobecnosci.

6.0ptaty za korzystanie z ustug przedszkola w tym za wyzywienie nalezy wnosi¢ przelewem na

wskazany przez dyrektora przedszkola rachunek bankowy.

Rozdzial 5

Organizacja wezesnego wspomagania rozwoju dzieci

§23

1. Przedszkole prowadzi wezesne wspomaganie rozwoju dzieci.
2. Przedszkole prowadzi zajecia specjalistyczne

1)  zajecia z pedagogiem;

2) zajecia z logopeda:

3)  zajecia z terapeutg integracji sensorycznej;

4)  zajecia z psychologiem;

5)  inne zajecia wynikajace z opinil.




3. Zasady organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci w przedszkolu okresla
regulamin organizowania Wczesnego Wspomagania Rozwoju dzieci w Przedszkolu Miejskim Nr

16 ,.Kraina Odkrywcow™ w Ostrotece.

Rozdzial 6

Nauczyciele i pracownicy przedszkola

824

1. W przedszkolu zatrudnia sie¢ nauczycieli oraz pracownikow niepedagogicznych.
2.Nauczycieli zatrudnia si¢ na stanowiskach pracy:
1) nauczyciel wychowania przedszkolnego:

2) nauczyciel wspomagajacy;

3) psycholog:

4) logopeda:

5) terapeuta integracji sensorycznej;

6) pedagog;

7) nauczyciel jezvka angielskiego:

8) nauczyciel religii.

3.Na stanowiskach niepedagogicznych zatrudnieni sg pracownicy na stanowiskach:
1) pracownicy administracji:

a)gléwna ksiggowa.

b)specjalista do spraw ksiggowych,
¢)administrator bezpieczenstwa informacji.
d)intendent;

2) pracownicy obslugi:

a)kucharka,

b)pomoc kucharki,

¢)starsza wozna,

d)wozny:

1) pomoc nauczyciela.

4. W przedszkolu utworzono stanowisko wicedyrektora.



§25

1.Nauczyciele realizujg wychowawcze, opiekuncze i dydaktyczne zadania przedszkola, zgodnie z
jego charakterem okreslonym w statucie i odpowiadaja za jakos¢ pracy przedszkola, w tym sposob
sprawowania opieki nad dzie¢mi.

2.Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem dzieci, troska o ich zdrowie.

poszanowanie godnosci, a takze uwazne towarzyszenie im w osiaganiu dojrzalosci szkolne;.

3.Do zakresu zadan nauczycieli wychowania przedszkolnego nalezy w szczegdlnoscei:

1) realizowanie programow pracy przedszkola w powierzonych mu zadaniach:

2)  zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

3)  prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u dzieci deficytow rozwojowych
I ich przyczyn oraz przyczyn srodowiskowych utrudniajacych dziecku funkcjonowanie w
przedszkolu;

4)  systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej umozliwiajacej dokonanie diagnozy
funkcjonalnej w srodowisku przedszkolnym:

5)  komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach rozwoju dzieci i osigganiu kolejnych etapow
dojrzalosci szkolnej;

6)  organizowanie pomocy dzieciom znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej:

7)  opieka nad powierzong sala zaje¢ oraz troska o znajdujacy si¢ w niej sprzet i wyposazenie.

4.Do zakresu zadan nauczyciela wspomagajacego nalezy w szczegoélnoscei:

1) dostosowywanie i realizowanie programow dla dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego:

2)  zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

3) prowadzenie obserwacji pedagogicznych w celu rozpoznania u dzieci deficytow
rozwojowych i ich przyczyn oraz przyczyn srodowiskowych utrudniajacych dziecku
funkcjonowanie w przedszkolu:

4)  systematyczne prowadzenie dokumentacji pedagogicznej umozliwiajacej dokonanie
diagnozy funkcjonalnej w srodowisku przedszkolnym:

5)  komunikowanie si¢ z rodzicami w sprawach rozwoju dzieci i osigganiu kolejnych etapow
dojrzatosci szkolnej:

6) organizowanie pomocy dzieciom znajdujacym sie w trudnej sytuacji zyciowej;

7)  opieka nad powierzong salg zajec¢ oraz troska o znajdujacy sie w niej sprzet i wyposazenie.

5.Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosei:

1)prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci;

2)zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony:




3)diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania wychowankow, okreslanie

odpowiednich form pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

4)organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno pedagogicznej dla dzieci.

nauczycieli i rodzicow;

5)minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz

inicjowanie rdéznych form pomocy wychowawczej w srodowisku przedszkolnym 1 poza

przedszkolnym dzieci.

6.Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)przeprowadzenie badan wstepnych w celu ustalenia stanu mowy dzieci;

2)zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowi

3)diagnozowanie logopedyczne oraz odpowiednio do jego wynikoéw organizowanie pomocy

logopedycznej:

4)prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej lub grupowych dzieci. u ktérych stwierdzono
nieprawidlowosei w rozwoju mowy.

7.Do zadan terapeuty integracji sensorycznej nalezy w szczegolnosci:

l)opracowanie na podstawie oceny procesOw integracji sensorycznej indywidualnego programu
usprawnien zaburzen integracji sensorycznej:

2)zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia;

3)prowadzenie indywidualnej terapii Sl;

4)wspieranie dziatan wychowawczych i rozwojowych rodzicéw dzieci objetych terapia SI.

8.Do zadan pedagoga nalezy w szczegdlnosci:

1)rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci:

2)zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia:

3)okreslanie form udzielania dzieciom pomocy psychologiczno — pedagogicznej. odpowiednio don
rozpoznanych potrzeb;

4)organizowanie i prowadzenie roznych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicow |
nauczycieli.

9.Do zadan nauczyciela jezyka angielskiego nalezy:

1)prowadzenie zajeé na podstawie planu pracy zaje¢ jezyka angielskiego:

2)prowadzenie dziatan diagnostycznych dotyczacych dzieci:

3)zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

10.Do zadan nauczyciela religii naleza:

I)realizowanie programow pracy przedszkola w powierzonych mu zadaniach:

2)zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i ochrony zdrowia.

I1.Nauczyciel zobowigzany jest do wzbogacania wiasnego warsztatu pracy oraz stalego




podnoszenie i aktualizowania wiedzy i umiejgtnosci pedagogicznych poprzez aktywne
uczestniczenie w doskonaleniu zawodowym organizowanym w przedszkolu oraz  przez
instytucje wspomagajace przedszkole.
12.Do zadan intendenta nalezy:
|)zatatwienie spraw zwiazanych z utrzymaniem w stanie uzywalnosci sprzgtu przedszkolnego i
kuchennego;
2)zaopatrzenie przedszkola w zywnos¢, sprzet, srodki czystosci, materiaty biurowe itp.:
3)nadzorowanie racjonalnego i higienicznego sporzadzania positkow.
13.Do zadan kucharki i pomocy kucharki nalezy:
1)przyrzadzanie punktualnie zdrowych i higienicznych positkow:
2)utrzymywanie w stanie czystosci pomieszczen kuchennych, kuchennych., naczyn, zaplecza
kuchennego;
3)uczestniczenie w sporzadzaniu jadiospisu dekadowego.
14.Do zadan pracownikow obstugi nalezy:
1)utrzymywanie idealnej czystosci w przydzielonych pomieszczeniach zgodnie z organizacja roku
przedszkolnego:
2)dbanie o utrzymanie w stanie uzywalnosci sprzgtu, zabawek, pomocy dydaktycznych:
3)pomoc nauczycielowi w pracy z dzieémi, a zwlaszcza podczas zajec obowigzkowych, dowolnych,
spacerow i wycieczek i wspolodpowiedzialnosé za bezpieczenstwo dzieci:
4)spelnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow poleconych
przez nauczyciela danej grupy:
5)przestrzeganie obowigzujacych przepisow z zakresu bezpieczenstwa 1 higieny pracy:
6)systematyczne dokonywanie przegladu sprzgtu i zabawek w budynku przedszkola i na placu
zabaw. Zglaszanie dyrekcji uwag zwiazanych ze stanem sprzgtu ogrodowego i pomocy
dydaktycznych znajdujacych si¢ w budynku.
15.Do zadan pomocy nauczyciela nalezy:
l)pomoc nauczycielowi w pracy z dzie¢mi. a zwlaszcza podezas zaje¢ obowiazkowych,
dowolnych, spacerow i wycieczek i wspotodpowiedzialnos¢ za bezpieczenstwo dzieci;
2)spelnianie czynnosci opiekunczych i obstugowych w stosunku do wychowankow poleconych
przez nauczyciela danej grupy:
3)przestrzeganie obowigzujacych przepiséw z zakresu bezpieciehstwa i higieny pracy.
16.Do zakresu zadan gtownej ksiggowej nalezy:
1)prowadzenie rachunkowosci przedszkola zgodnie z obowigzujacymi przepisami i zasadami;
2)prowadzenie ksiggowosci oraz sporzadzanie kalkulacji wynikow i kosztow wykonania zadan i

sprawozdawczosci finansowej:




3)prowadzenie spraw, dokumentacji i sprawozdan zwiazanych z wynagrodzeniami osobowymi
pracownikow;

4)dokonywanie wszelkich operacji bezgotoéwkowych przedszkola oraz odpowiedzialnos¢ za ich
prawidtowos¢ i terminowos¢.

17.Do zadan specjalisty ds. ksiegowych nalezy:

1)sporzadzanie list plac pracownikoéw zgodnie z obowiazujacymi terminami wyplat:

2)przyjmowanie i sprawdzanie prawidlowosci otrzymywanych rachunkow i faktur oraz pozostatych
dokumentow finansowych pod wzgledem formalno — rachunkowym.

18.Do zadan administratora bezpieczenstwa informacji nalezy:

1)zapewnienie przestrzegania przepisow o ochronie danych osobowych;

2)prowadzenie rejestru  zbiorébw danych przetwarzanych przez administratora danych,

zawierajacego nazwg¢ zbioru oraz informacje, o ktérych mowa w przepisach.

Rozdzial 7

Prawa i obowiazki dzieci

§26

1 Dziecko w przedszkolu ma prawo do:

1)  wlasciwie zorganizowanej opieki wychowawcze] zapewniajace] dzieciom bezpieczenstwo i
ochrong przed zjawiskami przemocy:

2) uczestnictwa w zajeciach z uwzglednieniem zasad higieny pracy i ochrony zdrowia:

3)  zyczliwego 1 podmiotowego traktowania;

4)  przebywania w spokojnej i pogodnej atmosferze;

5)  rzetelnej oceny postepow w rozwoju psychofizycznym;

6) rozwijania zainteresowan 1 uzdolnien;

7)  pomocy w przypadku wystapienia trudnosci rozwojowych:

8) reprezentowania przedszkola w konkursach i réznego rodzaju imprezach. zgodnie ze swoimi

mozliwosciaml, zainteresowaniami i predyspozycjami.




§27

1 Dziecko w przedszkolu ma obowiazek:

1) przestrzegania umoéw spotecznych obowigzujacych w spolecznosci przedszkolnej. a zwlaszcza
dotyczacych uczestniczenia w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;

2) respektowania polecen nauczyciela;

3) kulturalnego odnoszenia sie do rowiesnikow i 0sob dorostych;

4) dbania o czystosé i higieng osobista;

5) dbania o lad i porzadek w sali zajg¢, szatni i lazience:

0) poszanowania sprzetu, zabawek jako wspélnej wlasnosci.

Rozdzial 8

Ceremonial przedszkola

§28

I. Ceremoniat przedszkola jest zbiorem ustanowionych i obowigzujacych norm zachowania sie w
czasie uroczystosci przedszkolnych o charakterze srodowiskowym z uzyciem symboli narodowych,
logo i hymnu przedszkola.

2. Uroczystosciami z uzyciem symboli narodowych oraz symboli naszego przedszkola sa:

1) Dzienh Malego Odkrywcy;

2) Narodowe Swiq;to Niepodlegtosci.

3.Uroczystosci przedszkolne. do ktorych zastosowanie ma ceremoniat przedszkola, skiadaja sie z

czesci oficjalnej oraz z czesci artystycznej.

§29

I. Uroczystosci przedszkolne., podezas ktorych eksponuje si¢ symbole narodowe powinny

przebiega¢ w podniostym nastroju i ksztattowaé poszanowanie dla symboli narodowych.




Rozdzial 9

Postanowienia koncowe

§30

1. Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze statutem wszystkim czlonkom spotecznosci

przedszkolnej.

2.Statut jest opublikowany formie pisemnej i elektronicznej, dostepny dla kazdego

pracownika i rodzica.
3.Regulaminy. procedury oraz inne przepisy nie mogg by¢ niezgodne z zapisami niniejszego

statutu.

§31

1. Zmiany w statucie uchwala Rada Pedagogiczna zwykta wigkszoscia glosow przy obecnosci co
najmniej 2/3 skfadu rady.
2.Jezeli liczba zmian w statucie jest znaczna, dyrektor opracowuje tekst ujednolicony.

§32

I. Niniejszy statut obowiazuje od dnia 1 grudnia 2017r,

Przewodniczacy Rady Pedagogiczne;
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Zalgcznik nr 1 do uchwaty nr 2 z dnia 30.09.2020 r.

Na podstawie art. 80 ust. 2 pkt. 1, w zwiazku z art. 82 ust. 2 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
prawo oswiatowe (Dz. U. z 2020 r. poz. 910) do Statutu Przedszkola Miejskiego Nr 16 ,,Kraina
Odkryweéw” wprowadza si¢ nastepujgce zmiany:

1. Rozdzial 4 Organizacja pracy przedszkola § 20 pkt. 6 zmianie ulega zapis ,,Liczba dzieci w
grupie przedszkolnej nie moze przekraczaé 25, natomiast w grupach integracyjnych nie
moze przekroczy¢ 20.” na ,,Liczba dzieci w grupie przedszkolnej nie moze przekraczaé 25.”

2. Rozdzial 4 Organizacja pracy przedszkola § 20 dopisuje sie
pkt. 7 w brzmieniu:

a. Dyrektor przedszkola za zgodg organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej opinii
panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, moze zawiesi¢ zajecia na czas
oznaczony, jezeli ze wzgledu na aktualng sytuacje epidemiologiczng moze by¢
zagrozone zdrowie dzieci.

b. Zgoda i opinii ww. organéw moga by¢ wydane ustnie, telefonicznie lub za pomoca
srodk6w komunikacji elektronicznej badz tez za pomocg innych srodkéw lgcznosci.

¢. Tres¢ zgody lub opinii powinna byé utrwalona w formie protokotu, notatki, adnotacji
lub w inny sposaéb.

d. O zawieszeniu zajeé, odpowiednio organ prowadzacy lub dyrektor przedszkola
zawiadamia organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

pkt. 8 w brzmieniu:

a. Zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegltos¢ realizowane beda z
wykorzystaniem:
- materialow i funkcjonalnych platform edukacyjnych udostepnionych i
rekomendowanych przez MEN
- platform edukacyjnych oraz innych materialow wskazanych przez nauczyciela, w
tym: Kart Pracy, zestawow ¢wiczen, itp.

pkt. 9 w brzmieniu:
Komunikacja nauczyciel-dziecko/ nauczyciel-rodzic odbywac¢ sie bedzie:

a. Za posrednictwem strony internetowej przedszkola.

b. Droga telefoniczna poprzez rozmowy, sms.

¢. Droga mailowa lub na zamknietej grupie Facebook, Massengera lub innych
komunikatoréw zatozonych na potrzeby edukacji zdalne;j.

d. Poprzez aplikacje umozliwiajace przeprowadzenie wideokonferencji.

pkt. 10 w brzmieniu:
Nauczanie zdalne odbywa¢ powinno sie zgodnie z obowiazujacym planem zajeé.
Pkt. 11 w brzmieniu:

Nauczyciele powinni realizowa¢ podstawe programowa wychowania przedszkolnego z
mozliwoscig jej modyfikacji niezbedng do przyjetych metod i form pracy nauki na odleglos¢.

pkt. 12 w brzmieniu:
Nauczyciele planujacy zajecia powinni uwzgledni¢ przepisy BHP oraz potrzeby i

ograniczenia psychofizyczne dzieci, w tym skierowanych do ksztalcenia specjalnego.

p.o. DYREKTORA
Przedszkola Miejskiego nr 16
KRAINA DDKRYWCOW w Ostrotece




